2016. évi Onértékelés
Pedagogusl
Onértékelés

Teljesitmény: 97%

Kompetencidk értékelése

1. Pedagogiai modszertani felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

o Epitek a tanulok mas forrasbol szerzett tudasara. Modszertani valtozatossagra torekszem, ezzel erdsitve
a tanuldk motivaltsagat.

Fejleszthetd teriiletek
e Digitalis tananyagok még hatékonyabb felhasznalasa.
2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcesolodo onreflexiok

Kiemelkedo teriiletek

e TervezOmunkamban az intézményi elvarasokra épitek. Figyelembe veszem a tanuldcsoportok
képességeit és ennek megfelelden készitem el dokumentumaimat..

3. A tanulas tamogatasa

Kiemelked® teriiletek

e Figyelek a tanulok aktudlis értelmi, érzelmi allapotara. A kooperativ technikék alkalmazasaval
lehetdséget biztositok a tanulok egyiittmiikodésére.

Fejleszthetd teriiletek

e IKT eszkozok hasznalatdnak megismertetése a tanulokkal. Webes feliiletek miikddtetése.

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo tobbi
gyermekkel, tanuloval e..

Kiemelked® teriiletek

e  Munkamban a tanul6 személye all az els6 helyen. Haszndlom a fejlesztépedagdgiaban szerzett
ismereteit..

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiillonbdzo
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Kiemelkedd teriiletek

e A kozosségfejlesztésben hatékony munkat végzek. Tanuldimat a kdzosen kialakitott szabalyok
betartasara, egymassal val6 egylittmtkddésre, elfogadasra nevelem.

Fejleszthetd teriiletek
e  Online kozdsségek létrehozasa.
6. Pedagdgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése

7. Kommunikacié és szakmai egylittmiikodés, problémamegoldas
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Kiemelked§ teriiletek

e Jo kapcsolatot apolok a sziilokkel, tanulokkal és a kollégakkal is. Munkakdzosség vezetoként
igyekszem segiteni kollégaim munkajat.

8. Elkotelezettség és szakmai felel0sségvallalas a szakmai fejlodésért



Pedagogus2
Onértékelés

Teljesitmény: 100 %

Kompetencidk értékelése

1. Pedagdgiai modszertani felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

e A pedagogiai célokkal 6sszhangban valasztom ki a megfeleld tanitasi-tanulasi stratégiakat, a
minimumszint elsajatitasan tal fontosnak tartom, hogy a kiemelkedd tanuldi képességekkel rendelkezd
didkok fejlesztése érdekében megfelelden differencialt foglalkozasokat alkalmazzak Tantargy
pedagogiai ismereteimet bvitem tovabbképzéseken és az 11j ismereteket sajat tanitasi gyakorlatomba
képes vagyok beépiteni és a tapasztalataimat megosztani masokkal. Elkotelezett vagyok a kiilonb6zo
pedagogiai eljarasok, modszerek, eszk6zok megismerése €s kiprobalasa irant; tudatosan fejlesztem
modszertani eszkoztaram. Elméleti és gyakorlati tudassal rendelkezem az informacios - kommunikacios
technoldgia kiilonb6dzo eszkdzeinek szaktargya tanulasi-tanitasi folyamataban valo alkalmazasarol.
Képes vagyok és rendszeresen tamogatom kollégaimat a szaktargya tanitasa, tanulasa soran
felhasznalhaté nyomtatott és nem nyomtatott informacioforrasok, digitalis tankonyvek, taneszk6zok
alkalmazasaban és készitésében. Elkotelezett vagyok a tanulok személyiségének, tudasanak és tanulasi
képességeinek folyamatos fejlesztése mellett, amelyhez szinteret biztosit a versenyekre vald felkészités,
csoport munka, kozos feladatok, kiranduldsok, projektmunka, {innepi miisorokra valo felkésziilés.
Bizonytalan kollégaimmal a korabbi tapasztalataimat megosztom, ezzel segitve munkajukat. Oraimon
torekszek a realis célkitiizésekre, fontosnak tartom a folyamatos visszacsatolast, a differencialt
foglalkozast. A visszajelzés fejlesztd jellegli a tanuld szamara. Kérdéseim segitdek, torekszem arra,
hogy kozelebb vigyenek a probléma megoldasahoz. Epitek a tanulok mas forrasbol szerzett tudésara.
Ismerem ¢és alkalmazom az e-tanulasi kornyezetben rejlo lehetdségeket.

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcesolodo onreflexiok

Kiemelkedo teriiletek

e A pedagdgiai program, helyi tanterv kidolgozasaban aktivan részt vettem, jol ismerem intézményem
alapdokumentumait és szabalyozdit, szaktdrgyam tanitdshoz kapcsolddo jogszabalyok, tantervek és
vizsgakovetelmények 6sszefiiggd rendszerét. Ennek megfelelden probalom tudatosan és szakszeriien
tervezi meg munkamat (éves szinten, a tanulasi egységek és a tanorak szintjén, tanulécsoporthoz
igazitva). Tervszerlien alkalmazom a motivalas, aktivizalas, differencialas alapelveit.

3. A tanulas tamogatasa

Kiemelked® teriiletek

e A tobb informatikai tovabbképzés jartassa tett az informacid-kommunikacios technikakra épiild
eszkozok, digitalis tananyagok hatékony, szakszer(i alkalmazasaban. IKT eszk6zok segitségével a
tanulok tanulasat is tamogatom. Kollégaimmal és a tanitvanyaimmal vald kapcsolataimban fontos
szerepe van a bizalomnak. Tamogatom a tanulokat az 6nallo tanulasban, szivesen kérnek segitséget
egyéni céljaik elérésében. Egyéni feladatokat adok, és azokat szivesen vallaljak a tandran és a tandran
kiviil is a tanulok onfejlodésiik eléréseként. Figyelek a tanulok aktualis értelmi, érzelmi allapotara.

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmadd érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanul6 tobbi
gyermekkel, tanuldval e...

Kiemelked6 teriiletek

e A kollégaimmal egyiittmiikodve olyan pedagdgiai helyzeteket teremtiink (projekt napok, rendezvények,
kirandulasok, versenyek), amelyek a tanulok egyéni sziikségleteit figyelembe véve segitik el6 az
értelmi, érzelmi, szocidlis és erkolesi fejlddést és az egészséges életvitel kialakitasat. A tanulok
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megismerése érdekében osztalyfonokkel, kollégaimmal egyilittmikddve objektiv adatok gytijtését
biztosito eszkozoket, kérddiveket alkalmazunk és elemziink. Természetesen fel kell tarom a tanulasi
nehézségek mogott huzodo okokat, és ezt figyelembe véve fejlesztem a tanulokat. Tanulési
nehézségekkel kiizd6 tanulok szakvéleményét figyelembe veszem érdemjegy adasakor, a
fejlesztépedagogussal rendszeresen értekeziink. Neveld és oktatd munkam soran kiemelten fontosnak
tartom ¢és tudatosan tdmogatom a tanulok személyiségének fejlodésért, tehetségiik kibontakoztatasat.

Fejleszthetd teriiletek

e Kiilonleges banasmoddot igényld tanuld szamara részletes, hosszabb tavu fejlesztési terveket dolgozok
ki, és ezeket hatékonyan meg is valdsitom.

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiillonbdzo
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Kiemelked® teriiletek

e A cél és feladatrendszer meghatarozasa soran figyelembe veszem az egylittmiikddést, a kdlcsondsséget,
a segito attitiidot, a nyitottsagot és a toleranciat. Osztalyaban biztonsagos, nyugodt [égkor uralkodik. A
kozosségtejlesztésben kiemelkedd munkat végezek. Tanuldimat a kialakitott szabalyok betartasara,
egymassal vald egyiittmiikddésre, elfogadasra nevelem.

6. Pedagbgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése

Kiemelkedb teriiletek

o Meggy6zédésem, hogy minden tanul6 fejleszthetd. Ertékeléseimben elétérbe helyezem a pozitiv
megerdsitést, amelynek motivalobb hatasa van, mint az elmarasztalasnak. Lehetéséget nyujtok arra,
hogy a tanulok sajat, ill. tarsaik munkdjat értékeljék, és ez segit redlis onértékelésiik kialakulasaban. A
tanulo teljesitményét értékelem, figyelembe veszem a fejlédési folyamatat, tovabba térekszem arra,
hogy az értékelést a tanuld személyiségfejlodésének tamogatasara hasznalja.

7. Kommunikacid és szakmai egylittmiikodés, problémamegoldas

Kiemelkedo teriiletek

e Kiegyenstlyozott, bizalmon alapul6 kapcsolatokat épitek ki a sziilokkel és a tanulokkal egyarant.
Kollégaimmal jé kapcsolatot apolok, segitdkész és egyiittmikddd vagyok. Kapott és vallalt feladatokat
lelkiismeretesen ellatom, aktiv, kezdeményez6 vagyok Konfliktus megel6zésének vagyok a hive,
tiszteletben tartom masok nézeteit. Fontosnak tartom, hogy jo kapcsolatot apoljak a munkamat segit6
szakemberekkel, intézményekkel, szakmai szolgalatokkal. Fontosnak tartom kollégdim véleményét
sajat tanitasi gyakorlatomrol.

8. Elkotelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlodésért

Kiemelked® teriiletek

e Elkotelezett vagyok a folyamatos szakmai és onfejlodés irdnt, és kollégdimat is erre 6sztonzom.
Igénylem a sziilok, a tanulok és az intézménnyel kapcsolatban alld partnerek véleményének
megismerését, az egylittmitkodésiiket, mely a munkam és fejlddésem iranyaban nyljt segitséget.



Pedagogus3
Onértékelés

Teljesitmény: 99 %

Kompetenciak értékelése

1. Pedagogiai modszertani felkésziiltség
Kiemelkedo tertiletek
e Tantargyi koncentracio kihasznaldsa.

Fejleszthetd teriiletek

e Tanulo-megismerési technikak valtozatosabb alkalmazasa.

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapesolodo onreflexiok

Kiemelkedb teriiletek

e  Tanulok motivalasa, aktivizalasa, tanuldi tevékenység és tanulasi folyamat szem el6tt tartasa. Szocialis
tanulasban rejld lehetéségek kihasznalasa.

3. A tanulas tdmogatasa

Kiemelkedo teriiletek

o FEpitek a tanulok sziikségleteire, céljaira, igyekszem felkelteni és fenntartani érdeklddésiiket. Bizalom
teli 1égkort alakitok ki. Tanitvanyaimban igyekszem kialakitani az 6nalld ismeretszerzés, kutatas
igényét, az IKT-eszk6zok hatékony hasznalatat a tanulds folyamataban..

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmadd érvényestilése, a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld tobbi
gyermekkel, tanuloval e...

Kiemelkedo teriiletek

e Felismerem a tanulok tanulasi vagy személyiségfejlodési nehézségeit és képes vagyok szamukra
segitséget nyujtani vagy mas szakembertdl segitséget kérni.

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiillonbdzo

tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Kiemelked® teriiletek

e Tanitvanyaimat egymads elfogadasara, tiszteletére, a kialakitott szabalyok betartasara, egymassal valo
egylittmtikodésre nevelem.

6. Pedagdgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése

Kiemelked9 teriiletek
o  FErtékeléseimmel a tanulok fejlédését segitem. Olyan modszerek alkalmazasara torekszem, amelyek
eldsegitik a tanulok onértékelési képességének kialakulasat, fejlesztését.

7. Kommunikacio és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Kiemelked® teriiletek

e Kommunikaciomat minden partnerrel a kdlcsondsség és a konstruktivitas jellemzi. A didkok érdekében
onalloan, tudatosan és kezdeményezden egyiittmiikodok a kollégakkal, a sziilékkel, a szakmai
partnerekkel, szervezetekkel. A megbeszéléseken, a vitakban, az értekezleteken rendszeresen kifejtem
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szakmai allaspontomat, a vitdkban képes vagyok masokat meggydzni, €s magam is meggyozhetd
vagyok.

8. Elkotelezettség és szakmai felel0sségvallalas a szakmai fejlodésért

Kiemelked6 tertiletek

e Rendszeresen tajékozodok a digitalis tananyagokrol, eszkdzokrél, az oktatastamogato digitalis
technoldgia legtjabb eredményeirdl, konstruktivan szemlélem felhasznalhatosagukat. EI6 szakmai
kapcsolatrendszert alakitok ki az intézményen kiviil is.

Fejleszthet6 teriiletek

e Intézményi innovacioban, palyazatokban tovabbi lehetdségek kutatasa.



Pedagogus4
Onértékelés

Teljesitmény: 95 %

Kompetencidk értékelése

1. Pedagogiai modszertani felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

e  Modszertani felkésziiltség.

Fejleszthetd teriiletek

e A tanulocsoportok differencidlasanak modja, forméja.

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapesolodo onreflexiok

Kiemelked® teriiletek

e A pedagodgiai tervezé munka és az ehhez kapcsolodd dokumentumok, tervezési modszerek.
Fejleszthetd teriiletek

e A digitalis, online eszk6z6k hasznalatanak bdvitése.

3. A tanulas tdmogatasa

Kiemelkedo teriiletek

e A tanulds timogatésa.

Fejleszthetd teriiletek

e A tanulési folyamatban az informacio-kommunikacios technikéakra épiilé eszkozok, digitalis tananyagok
alkalmazasa.

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmadd érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo tobbi
gyermekkel, tanuloval e...

Kiemelkedo teriiletek

o Kozosségfejlesztés, egymas elfogadasara nevelés.

Fejleszthetd teriiletek

e Sajatos nevelési igényl tanulok még alaposabb megismerése, nevelésiikhoz sziikséges 1j modszerek
alkalmazasa.

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiillonbdzo
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Kiemelkedo teriiletek

e Az intézmény szabadidds tevékenységeiben valo részvétel.

Fejleszthetd teriiletek

e Az osztalyban felmeriilé konfliktusok kezeléséhez még hatékonyabb mdodszerek megismerése .
6. Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése

Kiemelked® teriiletek

e Pedagodgiai folyamatok ¢€s a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése.
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Fejlesztheto teriiletek
e A tanulok onértékelésének fejlesztéséhez kapcsolddo modszerek és munkaformak alkalmazasa.
7. Kommunikacio és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Kiemelked® teriiletek

e Hatékony kommunikacio kollégakkal, tanulokkal.

Fejleszthetd teriiletek

e A problémas sziilokkel kapcsolatban a nagyobb empatia kialakitasa.
8. Elkotelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlédésért
Kiemelkedd teriiletek

e Nyitottsag az 0j dolgok irant.

Fejleszthetd teriiletek

e A digitalis tananyagok, eszkdzok, az oktatastdmogat6 digitalis technoldgia alkalmazéasa. Az intézményi
innovacidban, palyazatokban, kutatdsokban valo részvétel.



Pedagogus5
Onértékelés

Teljesitmény: 96%

Kompetencidk értékelése

1. Pedagogiai modszertani felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

e Azelméleti ismeretek mellett a tanultak gyakorlati alkalmazasét is lehetdvé teszi. A tantargyi
koncentracio alkalmazasa.

Fejleszthetd teriiletek
e A digitalis anyagok és eszkdzok rendszeresebb hasznalata.
2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz kapcesolodo onreflexiok

Kiemelked® teriiletek

e Tudatosan torekszik a tanulok motivalasara, aktivizalasara. Tobbféle modszertani megoldasban
gondolkodik.

Fejleszthetd teriiletek

e Differencialas

3. A tanulas tamogatasa

Kiemelkedd teriiletek

e Pozitiv visszajelzésekre épiilo, bizalom teli Iégkdrt alakit ki.

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo tobbi
gyermekkel, tanuloval e...

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiillonbdzo
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Kiemelked® teriiletek

o  Orain harméniat, biztonsagot, elfogado 1égkort teremt. A tanulok kozotti kommunikaciot,
véleménycserét 6sztonzi, fejleszti a tanulok vitakultirajat.

6. Pedagdgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése
7. Kommunikacid és szakmai egylittmiikodés, problémamegoldas
8. Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért

Kiemelked6 teriiletek

o I8 szakmai kapcsolatrendszert alakit ki az intézményen kiviil is.
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Onértékelés 2017
Pedagogus 6
Onértékelés
Teljesitmény: 100%

Kompetencidk értékelése
Indikatorok értékelése

1. Pedagogiai modszertani felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

¢ Nem kivanok megjegyzést tenni.

2. Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz sziikséges onreflexiok

Kiemelkedo teriiletek

¢ Nem kivanok megjegyzést tenni.
Fejleszthetd teriiletek

¢ Nem kivanok megjegyzést tenni.
3. A tanulas tdmogatasa

Kiemelkedo teriiletek

¢ Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

o Az IKT-s eszk6zok hasznalatdban nagyobb jartassagot szerezzek.

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo tobbi
gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfeleld modszertani
felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

¢ Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonbdzo
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Kiemelked® teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

6. A pedagodgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlédésének folyamatos értékelése, elemzése
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Kiemelkedo teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

7. Kommunikacié és szakmai egylittm{ikodés, problémamegoldas

Kiemelked® teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.
Fejleszthetd teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

8. Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért
100.00%

Kiemelkedo teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

¢ Nem kivanok megjegyzést tenni.



Pedagogus 7
Onértékelés

Teljesitmény: 99%

Kompetenciak értékelése

1. Pedagogiai modszertani felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

o  Miveltségteriiletek Osszekapcsoldsa a tanitasi érakon.

Fejleszthetd teriiletek

e  Maoddszertani ismeretek szélesebb korii alkalmazasa.

2. Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz sziikséges onreflexiok

Kiemelkedo teriiletek

¢ Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

e A differencialast koriiltekintébben és céltudatosabban kell alkalmaznom.
3. A tanulas tamogatasa

Kiemelked® teriiletek

o Empatia készség, tolerancia és a gyerekek képességeihez valdo motivacio.

Fejleszthetd teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo tobbi
gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfeleld modszertani
felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

e Jobban attekintett differencialés.
5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiillonbdzo
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Kiemelkedd teriiletek

o Gyermekek jo egyiittmiikodésének kialakitasa, elfogado és egymast segitd és tolerald kdzosségépités. A
nevelés folyamataban adodo konfliktushelyzetek kezelése és megoldasa.

Fejleszthetd teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.
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6. A pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése

Kiemelked® teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

7. Kommunikaci6 és szakmai egylittmtikodés, problémamegoldas

Kiemelked® teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

Fejleszthetd teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.

8. Elkotelezettség és szakmai felel0sségvallalas a szakmai fejlodésért

Kiemelked® teriiletek

e Nem kivanok megjegyzést tenni.l

Fejleszthetd teriiletek

o Tovabbképzéseken vald aktivabb részvétel.



Vezet6i onértékelés

Kompetencidk értékelése

1. A tanulas és tanitas stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

Kiemelked® teriiletek

e  Egyiittmiikodok munkatarsaimmal az intézmény tanulasi eredményekre vonatkozoé céljainak elérésében.

Fejleszthetd teriiletek

o A tanuldk értékelésének kozos alapelveinek és kovetelményeinek hatarozottabb kialakitasa, melyekben
hangsulyosabban jelenjen meg a fejlesztd jelleg. A kiemelt figyelmet igényld tanulok
(tehetséggondozast, illetve felzarkoztatast igénylok) specialis timogatasa hatarozottabb legyen.

2. A valtozasok stratégiai vezetése €s operativ irdnyitasa

Kiemelked® teriiletek

e Figyelemmel kisérem az aktudlis kiils6 és belsd valtozasokat, konstruktivan reagélok rajuk. Szivesen
fogadom, a tanulas-tanitas eredményesebbé tételére iranyuld kezdeményezéseket, innovaciokat,
fejlesztéseket.

Fejleszthetd teriiletek

e Az intézmény erdsségeinek és gyengeségeinek folyamatosabb meghatarozasa, a belsd és a kiilsé
intézményértékelés eredményének felhasznalasa a fejlesztéshez.

3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kiemelkedd teriiletek

e A tanari szakma és az iskolavezetés teriiletein keresem az 0j szakmai informaciokat. A vezet6i
programban leirtakat figyelembe veszem a célok kitlizésében, a tervezésben, a végrehajtasban.

Fejleszthetd teriiletek

e Vezetdi hatékonysag tudatosabb fejlesztése.

4. Masok stratégiai vezetés és operativ iranyitasa

Kiemelked® teriiletek

o A pedagdgusok értékelésében a fejlesztd szemléletet érvényesitem, az egyének erdsségeire fokuszalok.
A tovabbképzések tervezése soran figyelmet forditok az intézmény szakmai céljaira, valamint a
munkatarsak szakmai elképzeléseire. A dontésekbe, dontések el6készitésébe bevonom az intézmény
munkatarsait és partnereket. Személyes kapcsolatot tartok az intézmény teljes munkatarsi korével,
odafigyelek problémaikra, és lehetdség szerint segitséget nytjtok. Tamogatom, 6sztdnzém az
innovacidt €s a kreativ gondolkodast, az jszer 6tleteket.

Fejleszthetd teriiletek

e Azinformacidaramlas és a belsé tudasmegosztas még hatékonyabb alkalmazasa, a munkak6zosségek
aktivabb miikodtetése.

5. Az intézmény stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa
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Kiemelked? teriiletek

o Egyenletes terhelést biztositok a pedagogusok szamara.A pozitiv kép kialakitasa és a folyamatos
kapcsolattartas érdekében kommunikacios eszkozoket, csatornakat miikddtetiink. Hatékony a
kapcsolattartas és szakszer(i a kommunikaci6é az intézmény kiilsd, bels6 partnereivel €s a a fenntartoval.

Fejleszthetd teriiletek

e A pedagdgusokat az 6ket érintd, a munkajukhoz sziikséges jogszabalyi valtozasokrol valo folyamatos
tajékoztatasa..

Fejleszthetd teriiletek

o Az informacidaramlas €s a belsd tudasmegosztas még hatékonyabb alkalmazasa, a munkakdzosségek
aktivabb mikddtetése.

5. Az intézmény stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa

Kiemelkedd teriiletek

e Egyenletes terhelést biztositok a pedagogusok szamara. A pozitiv kép kialakitasa és a folyamatos
kapcsolattartas érdekében kommunikdcios eszkdzoket, csatorndkat miikodtetiink. Hatékony a
kapcsolattartas és szakszer(i a kommunikacié az intézmény kiilsd, bels6 partnereivel €s a a fenntartoval.

Fejleszthetd teriiletek

o A pedagdgusokat az dket érint6, a munkajukhoz sziikséges jogszabalyi valtozasokrol vald folyamatos
tajékoztatasa..



Onértékelés 2018
Pedagogus 8

Onértékelés

Teljesitmény: 100%
Kompetenciak értékelése

1. Pedagdgiai modszertani felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

e [smerem az intézményben folyd pedagogiai munka tartalmi meghatarozasara és szervezésére
vonatkozodan alkalmazott a Kormany és az oktatasért felelds miniszter altal kiadott szabalyozo
dokumentumokat.

Fejleszthetd teriiletek
e Pedagdgiai tevékenységemet még szeretném fejleszteni. Tobb tovabbképzéseken szeretnék részt venni.
2. Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz sziikséges onreflexiok

Kiemelked® teriiletek

o A tanulok optimalis fejlodését eldsegitd, az egyéni fejodési sajatossagokhoz igazodd, differencialt
tanitasi-tanuldsi folyamatot tervezek.

Fejleszthetd teriiletek
e A tandran kiviil tapasztalatszerzési lehet6ségeket szeretném jobban felhasznalni.
3. A tanulas tdmogatasa

Kiemelkedd teriiletek

e Figyelembe veszem a tanulok aktualis fizikai, érzelmi, egészségiigyi allapotukat.

Fejleszthetd teriiletek

o Tobb idot szeretnék forditani a tanulok fizikai allapotara.

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmadd érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos
nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanul6 tobbi
gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfeleld modszertani
felkésziiltség

Kiemelkedo teriiletek

e Felismerem a tanulokban a tehetség igéretét és segitem annak kibontakozasat. ( Versenyeztetés)
Fejleszthetd teriiletek

o Tobb sport versenyeken szeretnék részt venni a tanulokkal.

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiillonbdzo
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Kiemelked6 teriiletek

e Nagy hangsulyt fektetek a tanulok egymas elfogadasara, tiszteletére, kolesonos tamogatasara.

Fejleszthetd teriiletek

¢ FEredményesebben szeretném a konfliktusokat megeldzni és kezelésének modszereit fejleszteni.
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6. A pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése

Kiemelked® teriiletek

e A tanulok tevékenységét rendszeresen ellendrzom, és a kapott eredményeket elemzem,és értékelésiiket
felhasznalom a fejlesztési célra.

Fejleszthetd teriiletek
e A kapott eredmények szeretném jobban felhasznalni fejlesztési célra.
7. Kommunikacio és szakmai egylittm{ikodés, problémamegoldas

Kiemelked® teriiletek

e Egyiittmiikddok a pedagogus kollégakkal, a pedagogiai munkat segit6 szakemberekkel.
Fejleszthetd teriiletek

e Eredményesebb egylittmiikodést szeretnék a sziilokkel.

8. Elkotelezettség és szakmai felel0sségvallalas a szakmai fejlodésért

Kiemelkedd teriiletek

e Fontos szamomra szakmai tudas megujitasa, és a megszerzett tudast gyakorlatban is eredményesen
alkalmazzam.

Fejleszthetd teriiletek

o Tobb tovabbképzésen szeretnék részt venni.



Pedagogus 9
Onértékelés
Teljesitmény: 97%

Kompetencidk értékelése
Indikatorok értékelése

1. Pedagogiai modszertani felkésziiltség

Kiemelked® teriiletek

e A tanulok szokincsét és nyelvtani tudasat valamint kiejtését fejleszto tevékenységek, feladatok
eredményessége megmutatkozik a tanulok teljesitményében.

Fejleszthetd teriiletek

e Azidegen nyelvi kommunikaciora (aktiv nyelvhasznalatra) épiil6 feladatokkal erésiteném a tanulok
verbalis képességeit, még gyakrabban terveznék ehhez hasonl6 tipusu feladatokat. Szakszeriibben
szeretném hasznalni a digitalis eszkdzoket az orakon.

2. Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz sziikséges onreflexiok

Kiemelkedb teriiletek

e A tandérakon csoportmunkaban zajlo tevékenységek alkalmat adnak a szocialis tanulas adta lehetdségek
kihasznalasara is, amely tanulas szervezési format gyakran alkalmazok az orakon.

Fejleszthetd teriiletek
e A differencidlt tanitasi-tanulasi folyamat tudatosabb tervezése.
3. A tanulas tdmogatasa

Kiemelkedd teriiletek

o Torekszem arra, hogy az idegen nyelv hasznalataval jaré megértési nehézségeket azonnal athidaljuk egy
konnyebb feladat vagy tevékenység beiktatasaval.

Fejleszthetd teriiletek

e Tobb helyiitt alkalmaznadm az infokommunikacios eszkdzoket igyelve arra,hogy a hasznalatuk ne
valjon 6ncéliva az o6rakon.

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmadd érvényesiilése, a hatranyos helyzetii, sajatos

nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanul6 tobbi

gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfeleld modszertani

felkésziiltség

Kiemelkedo teriiletek

e Pedagdgiai munkam soran a tanulok értelmi, érzelmi, szocialis allapotanak felméréséhez.alkalmazom a
kovetkez6 modszereket: szociometriai mérések, csaladrajz, dramajaték, beszélgetés.

Fejleszthetd teriiletek

e Tanoran kiviili tevékenységeket, programokat szeretnék gyakrabban szervezni, ahol kotetlenebb
1égkorben figyelhetem meg a tanulokat.

5. A tanuldi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiillonbdzo
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

Kiemelked6 teriiletek


https://www.oktatas.hu/pem_eredmeny/!/
https://www.oktatas.hu/pem_eredmeny/!/

e Olyan nevelési, oktatasi kornyezet kialakitasara torekszem, amelyre a befogado 1€gkdr jellemzo.
Fontosnak tartom a k6z0s értékek szem eldtt tartasat, az egymas iranti tolerancia jelenlétét illetve azt,
hogy a kozosség altal elfogadott szabalyokat minden tanul6 tiszteletben tartsa.

Fejleszthet6 teriiletek

e Tobb idot és figyelmet forditanék konfliktushelyzetek megeldzésére a kozosségen beliil, amelyhez 1j
konfliktuskezeld technikakat ismernék meg.

6. A pedagdbgiai folyamatok ¢€s a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése

Kiemelkedo teriiletek
e A megtanitott tananyag szamonkéréséhez a legmegfelel6bb szamonkeérési, értékelési format valasztom,
amely segiti a tanulokat abban, hogy realis képet kaphassanak tudasukrol.
Fejleszthetd teriiletek

o A differencialt tanitasi-tanulasi modszerek segitségével gondoskodnék arrdl, hogy az egyéni
teljesitményiikrol még személyre szabottabb visszajelzést kapjanak a tanulok.

7. Kommunikacié és szakmai egylittm{ikodés, problémamegoldas

Kiemelkedd teriiletek

e  Pedagdgiai munkam soran egyiittmiikodom a pedagdgiai feladatok megoldasaban a tanulokkal, a
sziilokkel, az iskola vezetdségével és pedagogus kollégakkal.

Fejleszthetd teriiletek

e A pedagdgiai problémak megolddsdban kezdeményezObben szeretnék megnyilvanulni.

8. Elkotelezettség és szakmai felel6sségvallalas a szakmai fejlodésért

Kiemelked® teriiletek

e Pedagdgiai munkam soran napi szinten tartom a kapcsolatot a felmeriil6 nevelési problémak
megbeszélésére pedagogus kollégakkal és a pedagdgiai munkat segité munkatarsakkal. Szakmai
tovabbképzéseken veszek részt, igyekszem tajékozott lenni a szakmaban tortént ujitasokkal
kapcsolatban és alkalmazni azokat.

Fejleszthetd teriiletek

e Minél tobb id6t szeretnék szanni az onreflexiora is.



